Информация

о деятельности единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лиц, замещающих муниципальные должности (депутатов совета депутатов, Главы муниципального образования), муниципальных служащих  органов местного самоуправления муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение» и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления муниципального образования «Новодевяткинское сельское поселение»
за 2021 год
	№ п/п
	Дата заседания Комиссии
	Количество муниципальных служащих, в отношении которых состоялось заседание Комиссии
	Основание заседания Комиссии
	Решение Комиссии
	Итоговое решение

	
	
	
	<1>
	<2>
	<3>

	1. 
	01.10.2021
	1
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Комиссия не выявила конфликта интересов в намерении выполнять иную оплачиваемую работу, не усмотрела коррупционную составляющую, когда муниципальный служащий выполняет иную оплачиваемую работу на оказание услуг, поскольку это не влечет за собой возникновения конфликта интересов.
Предупредить муниципального служащего об обязанности  при возникновении конфликта интересов немедленно сообщать об этом работодателю. 
	Решение комиссии одобрено представителем нанимателя. 


	2.
	06.10.2021
	1
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Комиссия не выявила конфликта интересов в намерении выполнять иную оплачиваемую работу, не усмотрела коррупционную составляющую, когда муниципальный служащий выполняет иную оплачиваемую работу на оказание услуг, поскольку это не влечет за собой возникновения конфликта интересов.
Предупредить муниципального служащего об обязанности  при возникновении конфликта интересов немедленно сообщать об этом работодателю.
	Решение комиссии одобрено представителем нанимателя. 


	3.
	12.10.2021
	1
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Комиссия не выявила конфликта интересов в намерении выполнять иную оплачиваемую работу, не усмотрела коррупционную составляющую, когда муниципальный служащий выполняет иную оплачиваемую работу на оказание услуг, поскольку это не влечет за собой возникновения конфликта интересов.
Предупредить муниципального служащего об обязанности  при возникновении конфликта интересов немедленно сообщать об этом работодателю.
	Решение комиссии одобрено представителем нанимателя. 


	4.
	29.12.2021
	7
	Рассмотрение уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Комиссия не выявила конфликта интересов в намерении выполнять иную оплачиваемую работу, не усмотрела коррупционную составляющую, когда муниципальные служащие выполняют иную оплачиваемую работу на оказание услуг, поскольку это не влечет за собой возникновения конфликта интересов.
Предупредить муниципальных служащих об обязанности  при возникновении конфликта интересов немедленно сообщать об этом работодателю.
	Решение комиссии одобрено представителем нанимателя. 



